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1 Formål og hjemmel
1.1. Formål
Delegeringsreglementets formål er å fremme korrekt og effektiv saksbehandling, og ivareta hensyn til reell
folkevalgt styring. Delegeringsreglementet gir bestemmelser om hvilke politiske organer som har myndighet til å t
a avgjørelser på vegne av fylkeskommunen for de ulike saker og saksområder. Myndighet til å t a beslutninger
ligger i utgangspunktet til fylkestinget i Troms, som er fylkeskommunens øverste organ jf. Kommuneloven § 5-3.
Gjennom reglementet overføres en del av vedtaksmyndigheten innen utvalgte områder fra fylkestinget til andre
politiske organer og til fylkeskommunedirektøren.

1.2 Hjemmel
Delegasjonsbestemmelsen i dette reglementet er utarbeidet på grunnlag av lov om kommuner og
fylkeskommuner av 22. juni 2018 nr. 83 (kommuneloven), aktuelle særlover og ulovfestede rettsregler om
delegering.
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2 Reglementets virkeområde
2.1. Retningslinjer for bruk av fullmakt
All delegert myndighet skal utøves i samsvar med lovgivning, eventuelle vedtak i fylkestinget i Troms og god
forvaltningsskikk. Den som delegerer myndighet, kan også gi instrukser om hvordan den skal brukes.

2.2. Myndighet i enkeltsaker
Ved delegasjon gir fylkestinget fullmakt til andre organer slik at de kan fatte vedtak på vegne av
fylkeskommunen. Fylkestinget gir ikke fra seg myndigheten ved delegasjon, og kan derfor når som helst fatte
vedtak på et saksområde som er delegert til et annet organ, uten å oppheve delegeringsbestemmelsene.

2.3. Omgjøringsrett
Et overordnet organ kan omgjøre ethvert vedtak fattet av underordnet organ i samsvar med reglene i
forvaltningslovens§ 35.

2.4. Rett til å unnlate bruk av delegert myndighet
Folkevalgte organ eller fylkeskommunedirektøren som har fått myndighet delegert til seg, kan i særskilte tilfeller
overlate til det delegerende organ å fatte vedtak i en konkret sak.

2.5. Videredelegering
Delegert myndighet kan delegeres videre med mindre annet følger av dette reglementet eller annet vedtak om
delegering. Delegert myndighet kan delegeres videre innenfor de rammene som kommuneloven setter.

2.6. Fylkestingets kontroll
Fylkestinget fører selv tilsyn med at delegert myndighet utøves i samsvar med vedtak. Selv om myndigheten til å
fatte vedtak er delegert ligger det overordnede ansvaret fortsatt hos fylkestinget. Delegert myndighet, gitt i
medhold av dette reglement eller andre delegasjonsbestemmelser, kan når som helst trekkes tilbake.

2.7. Rett til å behandle klage som underinstans
Den som har fått delegert myndighet er underinstans i klagesaker jf. forvaltningsloven § 33 og behandler
eventuell innkommet klage. Dette gjelder også når fylkeskommunedirektøren videredelegerer i administrasjonen.

2.8. Budsjett- og økonomisaker
Delegering i budsjett- og økonomisaker skjer gjennom vedtak i økonomireglement (se reglement), og i
forbindelse med fylkestingets behandling av det enkelte års budsjett.
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3 Fylkestinget
Kommuneloven § 5-3 slår fast at fylkestinget er det øverste organet i fylkeskommunen, og treffer vedtak på
vegne av fylkeskommunen så lenge annet ikke følger av lov eller vedtak om delegering.

Fylkestinget delegerer selv vedtaksmyndighet til øvrige folkevalgte organer og til fylkeskommunedirektøren.
Deler av fylkestingets myndighet kan ikke delegeres i medhold av bestemmelser i kommuneloven.

Selv om avgjørelsesmyndigheten er delegert kan fylkestinget likevel kreve enhver sak lagt fram for seg til
behandling.

3.1. Fylkestinget behandler og fatter vedtak i saker som omhandler
Fylkestinget fastsetter mål og langsiktige retningslinjer for utvikling i fylket, og har overordnet ansvar for
tjenesteproduksjon.

Fylkestinget gjør blant annet vedtak i disse sakene:

Overordnet planlegging og samfunnsutvikling:

Regional planstrategi og regionale planer.

Strategier, langtidsplaner og andre planer av overordnet betydning.

Vedta forskrifter og andre regelverk som omhandler innbyggernes rettigheter og plikter, 
dersom dette ikke er delegert til hovedutvalg.

Samarbeidsavtaler av overordnet politisk karakter.

Vedta etisk veileder for ansatte og folkevalgte.

Avgi høringsuttalelser til lovforslag og saker som er av prinsipiell betydning for 
fylkeskommunen. Dersom høringsuttalelser er i samsvar med etablert politikk jf. vedtatte 
planer/strategier eller tidligere vedtak i fylkestinget, vurderes ikke høringsuttalelsen som 
prinsipiell.

Øvrige saker av prinsipiell betydning for fylkeskommunens virksomhet.

Innbyggerforslag.

Fylkeskommunens egen virksomhet:

Økonomiplan og årsbudsjett

Årsregnskap og årsberetninger

Låneopptak og garantier

Eierskapsmelding

Kjøp og salg av aksjer

Overdragelse av tariffmyndighet

Retningslinjer for ansattes møterett i folkevalgte organer

Arbeidsgiverstrategiens overordnede del

Tilsetting av fylkeskommunedirektør
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Fastsette økonomireglement og reglement for finansforvaltning

Velge fylkesrevisor, påse at fylkeskommunens regnskaper revideres på en betryggende måte 
og at fylkestingets vedtak blir fulgt opp

Vedta plan for forvaltningsrevisjon og plan for eierskapskontroll

Politisk organisering:

Fastsette den politiske organiseringen, og vedta eventuell endring av styringsform

Valg av fylkesordfører og fylkesvaraordfører

Opprettelse/nedlegging eller omorganisering av faste politiske utvalg og 
medvirkningsorganer

Fritak og suspensjon av medlemmer av faste politiske utvalg og medvirkningsorgan

Opprette og avvikle foretak, selskap, stiftelser og interkommunale samarbeid

Fastsette politisk reglement, herunder forretningsorden, godtgjøringsreglement og 
delegeringsreglement

3.2. Myndighet fylkestinget ikke har delegert
3.2.1 Lov om grunnskolen og den vidaregåande opplæringa (opplæringslova) av 7.07.1998
nr. 
61

Myndighet etter lovens §12-3 til å oppnevne medlemmer i yrkesopplæringsnemnda.

3.2.2 Lov om vegar (vegloven) av 21.06.1963 nr. 23

Myndighet etter lovens §3 til å uttale seg om omklassifisering av fylkesveg, kommunal veg eller privat veg til
riksveg.

Myndighet til å treffe vedtak om bygging av fylkesveg etter lovens §6.

Myndighet til å uttale seg om nedlegging eller omgjøring av riksveg eller til å fatte vedtak om nedlegging eller
omgjøring av fylkesveg lovens §7.

3.2.3 Lov om yrkestransport med motorvogn og fartøy (yrkestransportlova) av 21.06.2002
nr. 45

Myndighet til å fastsette kontraktsform for kjøp av rutetransport etter lovens §22, 5. ledd.

Myndighet til å treffe vedtak om etablering og drift av drosjesentraler etter lovens §9, 3. ledd.

3.2.4 Lov om erverv og utvinning av mineralressurser (mineralloven) av 19.06.2009 nr. 101

Gi uttalelse om søknad om driftskonsesjon for uttak av mineraler og metaller etter lovens §43 på nye forekomster
av betydelig størrelse eller av strategisk eller nasjonal betydning eller andre saker av prinsipiell betydning.

3.2.5 Lov om vassdrag og grunnvann (vannressursloven) av 24.11.2000 nr. 82
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Forskrift om rammer for vannforvaltningen av 15.12.2006 nr. 1446.

Avgi uttalelse til søknad om konsesjon og fremme innsigelse til vannkraftverk på 10 MW eller mer etter lovens
§8. Vedta forvaltningsplan etter forskriftens §29.

3.2.6 Lov om produksjon, omforming, overføring, omsetning, fordeling og bruk av energi
m.m. (energiloven) av 29.06.1990 nr. 50

Gi uttalelse etter lovens §§2-1 og 2-2, til søknad om konsesjon og fremme innsigelse til overføringsledninger på
132 kV eller høyere og en lengde på mer enn 20 km, vindkraftverk på 10 MW eller mer samt gasskraftverk.

3.2.7 Lov om petroleumsvirksomhet (petroleumsloven) av 29.11.1996 nr. 72 

Uttale seg om åpning av nye områder med sikte på tildeling av utvinningstillatelser etter lovens §3-1 2. ledd.

3.2.8 Lov om planlegging og byggesaksbehandling (plan- og bygnings/oven) av
27.07.2008 nr. 71

Fylkestinget er regional planmyndighet etter lovens §3-4.

Fylkestinget avgir uttalelse til statlige planretningslinjer etter lovens §6-2, om statlige planbestemmelser etter
lovens §6-3 og om statlig arealplan etter lovens §6-4.

Fylkestinget vedtar regional planstrategi etter lovens §7-2, vedtar regional plan etter lovens §8-4 og fastsetter
regionale planbestemmelser etter lovens §8-5. Myndighet til å rullere vedtatte handlingsprogram etter lovens §8-
1.

3.2.9 Lov om fastsetjing og endring av kommune - og fylkesgrenser (inndelingslova) av
15.06.2001 nr. 70

Myndighet til å uttale seg til søknad om det skal settes i gang utredning om grensejustering eller
grensefastsetting, etter lovens §9, tilligger fylkestinget.
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4 Fylkesutvalget
Fylkesutvalget er fylkestingets viktigste politiske hjelpeorgan for helhetlig samfunnsutvikling. 

Fylkesutvalget har samordningsansvar for planlegging og økonomiforvaltning. Utvalget har også et overordnet
ansvar for politikkområder som dekker flere sektorer av fylkeskommunens virksomhet. Slike strategier og
retningslinjer forankres i fylkestinget. 

Fylkesutvalget fungerer som partssammensatt utvalg, heretter kalt administrasjonsutvalg.

Fylkesutvalget er klagenemnd. Fylkesutvalget er klageinstans for klager på enkeltvedtak truffet i Troms
fylkeskommune, med unntak av vedtak fattet av fylkestinget. I disse sakene er departementet klageinstans jf.
forvaltningslovens§ 28. Fylkesutvalget vil ikke være klageinstans i de tilfeller der fylkestinget oppretter egen
klageinstans, eller der annet er definert av lov.

4.1 Fylkesutvalget fatter vedtak blant annet i saker som omhandler
Økonomi

Utlysning av kontrakter over 80 mill. kroner skal fremlegges for fylkesutvalget til godkjenning når
konkurransegrunnlag med kostnadsoverslag foreligger.

Tilskudd fra andre som skal fordeles videre etter prinsipper gitt av tilskuddsgiver, som ikke delegert til andre.

Lønns- og arbeidsgiverpolitikk.

Ved henvendelse fra KS, gi uttalelse vedrørende Tariffoppgjør (gjennom KS sitt debatthefte).

Saker med sektorovergripende problemstillinger, eksempelvis:

Samordningsrolle i økonomisaker

Plan

Internasjonale strategier

Ungdomsmedvirkning

Saker som har betydning for samfunnsutvikling eller regionale forhold ut over de perspektivene som ivaretas
av hvert enkelt hovedutvalg

Saker som omhandler forebyggende sikkerhet, forsvar og beredskap

Fylkeskommunens rolle som planmyndighet

Sette i gang arbeid med regional planstrategi og regionale planer, herunder planprogram og
handlingsprogram der dette ikke er lagt til hovedutvalg.

Sette i gang arbeid med overordnede strategier og handlingsplaner.

Utsendelse av høringsdokumenter for regionale planer hvis ikke annet er bestemt i planprogrammet,  eller
der dette ikke er lagt til hovedutvalg.

Vedta handlingsplaner til sektorovergripende temaområder der fylkestinget har vedtatt
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Overordnede strategier.

Innsigelser og klager.

Myndighet i bygge- og eiendomssaker

Vedta igangsetting av større vedlikeholdsprosjekter og byggesaker.

Godkjenne fremdrifts-, økonomi- og avviksrapporter av pågående byggeprosjekter

Godkjenne evalueringsrapport etter overtagelse.

Vedta enkeltsaker vedrørende omsetning av eiendom der dette ikke er videredelegert.

Forebyggende sikkerhet, forsvar og beredskap.

Innstille på saker til fylkestinget som omhandler forsvar og beredskap.

Motta årlig gjennomgang av tilstanden på det forebyggende sikkerhet og beredskapsarbeidet.

Orienteres i etterkant dersom man har satt sentral kriseledelse.

Forberedt på å bruke hasteparagrafen om behov i forbindelse med håndtering av kriser.

Motta årlig gjennomgang av nasjonalt trusselbilde samt hva dette medfører for Troms fylkeskommune.

§ 11-8 (hasteparagrafen)

Fylkesutvalget har hastefullmakt etter kommunelovens § 11-8, og kan treffe vedtak i saker som skulle vært
avgjort av annet organ, når det er nødvendig at vedtak treffes så raskt at det ikke er tid til å innkalle det
organet som skulle ha avgjort saken.

Avgi høringsuttalelser på sektorovergripende saker av prinsipiell betydning jf. punkt 3.1, og i andre saker når
tidsperspektivet tilsier at det ikke er mulig å behandle saken i fylkesting eller i hovedutvalg.

4.2. Fullmakter etter særlov
Dersom avgjørelsesmyndighet ikke er vedtatt lagt til andre politiske organ, har fylkesutvalget myndighet i saker
av prinsipiell karakter i henhold til følgende særlover med tilhørende forskrifter:

Lov om planlegging og byggesaksbehandling (plan- og bygningsloven) av 27. juni 2008 nr. 71

Lov om kulturminner (kulturminneloven av 9.6.1978 nr 50, jfr. Forskrifter om faglig ansvarsdeling fastsatt ved
kgl. Res av 9.2.79.

Lov om Sametinget og andre samiske rettsforhold (sameloven) 12.6.1987 nr. 56

Vegloven 21.6.1963 nr. 23.

Yrkestransportlova 21.6.2002 nr. 45. Fylkesutvalget vedtar årlig takst og rabattstruktur for kollektivtrafikken, jf
§ 22 (2), i tråd med rammene av vedtatt budsjett og økonomiplan.

Lov om friluftslivet (friluftsloven) av 28.6.1957.

Tvisteloven av 17.6.2005 nr 90.

Lov om tvangsfullbyrdelse og midlertidig sikring (tvangsfullbyrdelsesloven) av 26.6.1992 nr. 86.

Lov om rettshøve mellom grannar (grannelova) av 16.06.1961 nr. 15.

Stadnamnlova 18.05.1990 nr. 11.

Lov om folkehelsearbeid (folkehelseloven) av 24.06.2011 nr. 29.
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Lov om akvakultur (akvakulturloven) av 17.06.2005 nr. 79.

Lov om forvaltning av viltlevande marine ressursar (havressurslova) av 06.06.2008 nr. 37.

Lov om laksefisk og innlandsfisk mv. (lakse- og innlandsfiskloven) av 15.05.1992 nr. 47.

Lov om jakt og fangst av vilt (viltloven) av 29.05.1981 nr. 38.

Lov om motorferdsel i utmark og vassdrag (motorferdselloven). LOV-1977-06-10-82. 6.

Lov om integrering gjennom opplæring, utdanning og arbeid (integreringslaven) av 06.11.2020 nr. 127.

Forskrift om rammer for vannforvaltningen av 15.12.2006 - Vannforskriften.

Noen av særlovene omhandler områder som både er relevant for saker som behandles i fylkesutvalget og i
enkelte hovedutvalg, og er derfor å finne på flere plasser i reglementet. For en del forhold vil det være nødvendig
med avklaring fra sak til sak hvilket utvalg som er det riktige. Innarbeidet praksis vil være med på å skape
presedens, som sammen med vurdering av sakstype og tidsperspektiv må vektlegges når den politiske
saksgangen avklares.

4.3. Myndighet til å innstille i saker til fylkestinget
Fylkesutvalget innstiller i følgende saker som fylkestinget skal behandle:

Når det er lovbestemt

Plan- og økonomisaker, herunder saker som har økonomisk konsekvenser utover økonomiplanens rammer

Saker med prinsipielle og/eller overordnede problemstillinger

Sektorovergripende saker som er behandlet i flere hovedutvalg

4.4 Administrasjonsutvalg
Administrasjonsutvalget består av fem medlemmer valgt av og fra fylkesutvalget pluss fire representanter for de
hovedsammenslutninger som representerer ansatte i fylkeskommunen, og er et partssammensatt utvalg etter
kommunelovens § 5-11 og

Hovedavtalens bestemmelser om partssammensatt utvalg. Administrasjonsutvalget skal behandle saker mellom
fylkeskommunen som arbeidsgiver og ansatte.

Administrasjonsutvalget behandler og fatter vedtak i saker som omhandler:

Overordnede, styrende dokumenter for arbeidsgiver-/personalpolitikken, unntatt det som er delegert til
fylkeskommunedirektøren eller som fylkestinget selv vedtar.

Behandle saker som Hovedavtalen forutsetter skal behandles i partssammensatt utvalg, og som ikke er
delegert til fylkeskommunedirektøren.

Avgjøre tvilsspørsmål om tolkning og praktisering av retningslinjer utvalget selv har endelig vedtaksfullmakt
for.

Administrasjonsutvalget gir uttalelser til disse sakene:

Arbeidsgiverpolitikkens overordnede del, før vedtak i fylkestinget.

Planer som har betydning innen administrasjonsutvalgets arbeidsområde.
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Fylkeskommunedirektørens lønns- og arbeidsvilkår fastsettes av fylkesutvalget. Det nedsettes et
ansettelsesutvalg bestående av fylkesordfører, varaordfører og en representant for det største partiet i
fylkestingets mindretall. 

Ansettelsesutvalget foretar utviklingssamtaler med fylkeskommunedirektøren og drøfter lønnsfastsettelsen. 

4.5 Rettslige forhold
Forlike tvister og å tilstå erstatning.

Treffe beslutning om saksanlegg og bruk av rettsmidler (for eksempel anke).

Vedta forelegg utferdiget mot Troms fylkeskommune.

4.6 Valgutvalg
Valgutvalget innstiller til fylkestinget i saker som omhandler valg til politiske organer og oppnevning av politisk
valgte representanter til eksterne organer. Valgutvalget består av gruppelederne/en person per parti i
fylkestinget, samt fylkesordfører og fylkesvaraordfører. 
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5 Hovedutvalgene
5.1. Generelt om hovedutvalgenes vedtaksmyndighet
Hovedutvalgene skal med utgangspunkt i eget arbeidsområde bidra aktivt til videreutvikling av fylkeskommunens
regionale samfunnsutviklingsrolle i Troms. På bakgrunn av fylkestingets vedtak av overordnede strategier og
planer innstiller hovedutvalgene til handlingsplaner og foreslår rammer for oppfølging av disse.

Hovedutvalgene utarbeider strategier og retningslinjer som skal ligge til grunn for enkeltvedtak som fattes.
Hovedutvalgene tildeler tilskudd innenfor sitt område. 

Når det ikke er bestemt at fylkestinget selv, eller fylkesutvalget skal fatte vedtak, gis hovedutvalgene
beslutningsmyndighet i prinsipielle saker innenfor sine respektive områder.

Delegasjonen må ses i sammenheng med delegasjonen til fylkeskommunedirektøren som på noen saksområder
har delegert myndighet av ikke prinsipiell karakter.

5.1.1 Høringer

Hovedutvalgene kan avgi høringsuttalelser på vegne av fylkeskommunen når høringene gjelder deres
saksområder, og de ikke er så overordnet at de må behandles i fylkesutvalget eller fylkestinget.

5.1.2 Myndighet til å innstille til fylkesutvalget og til fylkestinget

Hovedutvalgene fremmer innstilling til fylkesutvalget eller fylkestinget i saker som ligger til det enkelte utvalgets
område, når saken kun behandles i ett hovedutvalg.

I saker som behandles i flere hovedutvalg er det fylkeskommunedirektørens innstilling som ligger til grunn for
fylkesutvalgets behandling. Hovedutvalgenes vedtak og eventuelle uttalelser fra rådgivende organer skal følge
saken og være kjent for de som fatter endelig vedtak.

5.2 Hovedutvalg for kultur og helse
Hovedutvalg for kultur og helse har ansvar for fylkeskommunens oppgaver innen:

Kunst og kultur

Tannhelse

Kulturarv (utenom saker etter plan og bygningsloven)

Folkehelse (utenom saker etter plan og bygningsloven)

Samisk språk og kultur

Kvensk språk og kultur

Fylkesbibliotek

Idrett

Friluftsliv (utenom saker etter plan og bygningsloven)

Høstbart vilt og innlandsfisk
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Samiske og kvenske spørsmål

5.2.1 Hovedutvalget fatter vedtak blant annet i disse sakene
Tilskuddsordninger innenfor kultur og folkehelseområdet etter vedtatte retningslinjer.

Tilskudd som krever politisk skjønn, jf. økonomiske grenser fastsatt i økonomireglementet.

5.2.2 Fullmakter etter særlov. Hovedutvalget fatter vedtak blant annet i disse sakene

Dersom avgjørelsesmyndighet ikke er lagt til andre politiske organ, har hovedutvalg kultur og folkehelse
myndighet i saker av prinsipiell karakter i henhold til følgende særlover med tilhørende forskrifter:

Utvalget har myndighet til å avgi uttalelse til endelig fredning jf. Kulturminneloven av 9.6.1978 nr 50 § 22 nr. 3.

Lov om folkehelsearbeid (folkehelseloven) av 24.06.2011 nr. 29.

Lov om friluftslivet (friluftsloven) av 28.06.1957.

Lov om folkebibliotek (folkebibliotekloven) av 20.12.1985 nr.108.

Lov om pengespill m.v. (pengespilloven) av 28.08.1992 nr. 103.

5.2.3 Hovedutvalget innstiller til fylkesutvalget/fylkestinget i følgende saker
Overordnede strategier og planer innen kultur- og folkehelseområdet.

Handlingsprogram innen hovedutvalgets arbeidsområde.

Saker som omhandler hovedutvalgets område og som skal avgjøres i fylkesutvalget eller fylkestinget. 

5.3. Hovedutvalg for kompetanse
Hovedutvalg for kompetanse har ansvar for fylkeskommunens oppgaver knyttet til utdanning, kompetanse og
integrering.

5.3.1 Hovedutvalget fatter vedtak blant annet i disse sakene
Det videregående opplæringstilbudet for kommende skoleår.

Lokal forskrift for inntak og formidling.

Justering av ordensreglement.

Lokal forskrift om fag- og timefordeling.

Justering av ressurstildelingsmodell for videregående skole.

Rulleringing, oppfølging og rapportering av vedtatte handlingsprogram, der oppfølgingen er delegert til
utvalget.

Underveisrapporter på skolebruksplaner.

Integrering, inkludert overordnede rammer for bosetting.

Fylkeskommunens helhetlige og styrkede ansvar for kompetansepolitikken i regionen.

Prinsipper for rullering og justering av opplæringstilbudet innenfor videregående opplæring.

Oppnevning av fylkeskommunalt lærlingeråd, og valg av medlemmer i henhold til vedtatte vedtekter.

Myndighet til uttale seg om konsekvenser for det offentlige skoletilbudet ved behandling av søknader etter
friskolelovas §2.1.

Justering av opplæringstilbudet innenfor videregående opplæring.
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Tilskuddsordninger innenfor kompetanse etter vedtatte retningslinjer. 

5.3.2 Fullmakter etter særlov

Dersom avgjørelsesmyndighet ikke er lagt til andre politiske organ, har hovedutvalg kompetanse myndighet i
saker av prinsipiell karakter i henhold til særlover med tilhørende forskrifter:

Lov om grunnskolen og den vidaregåande opplæringa (opplæringslova) av 17.07.1998 nr. 61, og ny lov fra
01.08.2024.

Lov om frittståande skolar (friskolelova) av 04.07.2003 nr.84

Lov om høyere yrkesfaglig utdanning (fagskoleloven) av 08.06.2018 nr. 28

Lov om integrering gjennom opplæring, utdanning og arbeid (integreringslaven) av 06.11.2020 nr. 127 (hele
loven)

5.3.3. Hovedutvalget innstiller til fylkesutvalget/fylkestinget i følgende saker
Kvalitetsmelding for videregående opplæring.

Overordnede rammer for tilbudsstrukturen i videregående opplæring, vedtas av fylkestinget.

Overordnede strategier og planer innen opplæringsområdet, herunder skolebruksplan.

Rulleringing, oppfølging og rapportering av vedtatte handlingsprogram.

Handlingsprogram innen hovedutvalgets arbeidsområde.

Saker som omhandler hovedutvalgets område og som skal avgjøres i fylkesutvalget eller fylkestinget.

5.4. Hovedutvalg for samferdsel
Hovedutvalg for samferdsel har ansvar for fylkeskommunens oppgaver knyttet til kollektivtrafikk, transport,
personmobilitet og oppgaver knyttet til veg og øvrig infrastruktur.

5.4.1 Hovedutvalget fatter vedtak blant annet i disse sakene
Strategisk og overordnet ruteplanlegging.

Prinsipielle fravikssøknader som berører standardvalg og løsninger.

Før nye driftskontrakter for veg og kollektiv lyses ut, legges det frem sak for hovedutvalg, som oppsummerer
erfaringer, markedsvurderinger, prioriteringer og anbefaling om rammene for nytt anbud.

5.4.2 Fullmakter etter særlov

Dersom avgjørelsesmyndighet ikke er lagt til andre politiske organ, har hovedutvalg samferdsel myndighet i
saker av prinsipiell karakter i henhold til følgende særlover med tilhørende forskrifter:

Yrkestransportlova av 21.6.2002 nr. 45

Vegtrafikkloven

Vegloven

Fravik fra Veglovens§ 13 i saker av prinsipiell karakter

5.4.3 Hovedutvalget innstiller til fylkesutvalget/fylkestinget i følgende saker
Overordnede strategier og planer innen veg- og transportområdet.
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Handlingsprogram innen hovedutvalgets arbeidsområde.

Saker som omhandler hovedutvalgets område og som skal avgjøres i fylkesutvalget eller fylkestinget.

5.5 Hovedutvalg for næring, klima og miljø
Hovedutvalg for næring har ansvar for fylkeskommunens oppgaver knyttet til verdiskaping innen nærings- og
samfunnsutvikling, forskningsbasert innovasjon og ressursbasert forvaltning.

Utvalget behandler saker som omhandler rammer og strategier for tilskuddsforvaltning og lovforvaltning.

Utvalget behandler saker som omhandler oppfølging av statlige oppdrag. Dette gjelder blant annet oppdrag fra
Landbruks- og matdepartementet, Kommunal- og distriktsdepartementet, samt andre departementer og
direktorater innenfor næringsområdet.

5.5.1 Hovedutvalgets vedtaksmyndighet

Hovedutvalget fatter vedtak om tilskudd som krever politisk skjønn, jf. økonomiske grenser fastsatt i
økonomireglementet.

Hovedutvalget fatter vedtak i blant annet disse sakene:

Tildeling av tilskudd innenfor området næring

Oppfølging av vedtatte handlingsprogram og strategier, der oppfølgingen er delegert til utvalget.

Myndighet til å avgi uttalelser etter lov om motorferdsel i utmark.

5.5.2 Fullmakt etter særlov

Dersom avgjørelsesmyndighet ikke er lagt til andre politiske organ, har hovedutvalget for næring myndighet i
saker av prinsipiell karakter i henhold til følgende særlover med tilhørende forskrifter:

Akvakulturloven.

Lov om Innovasjon Norge.

Lov om forvaltning av viltlevande marine ressursar (havressurslova) av 06.06.2008 nr. 37 (hele loven).

 Lov om laksefisk og innlandsfisk mv. (lakse- og innlandsfiskloven) av 15.05.1992 nr. 47

Lov om jakt og fangst av vilt (viltloven) av 29.05.1981 nr. 38.

 Lov om motorferdsel i utmark og vassdrag (motorferdselloven). LOV-1977-06-10-82.

5.5.3 Hovedutvalget innstiller til fylkesutvalget/fylkestinget i følgende saker
Overordnede strategier og planer innen næringsområdet.

Handlingsplaner innen hovedutvalgets arbeidsområde.

Saker som omhandler hovedutvalgets område og som skal avgjøres i fylkesutvalget eller fylkestinget.
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6 Fylkesordføreren
I medhold av kommunelovens § 6-1 gis fylkesordføreren myndighet til:

Å delta i generalforsamlinger der fylkeskommunen har eierskap.

Å utpeke fylkeskommunal representasjon i årsmøter/eierorganer i selskap når vedkommende som er
oppnevnt eller valgt av fylkestinget/fylkesutvalget ikke kan møte.

Å fatte vedtak i saker vedrørende støtte/bidrag til diverse formål som ikke overstiger kr

75.000 pr. sak. Midler settes av under politisk styring.

Å fastsette fylkeskommunedirektørens lønn og arbeidsvilkår i tråd med Tariffavtalens bestemmelser.

Fylkesordføreren er fylkeskommunens rettslige representant (stedfortreder), jf. domstolloven § 191 første
ledd, jf. tvisteloven § 2-5 første ledd. Fylkesordføreren kan delegere rollen som stedfortreder til ansatte i
fylkeskommunen i en bestemt sak eller i den type rettssaker som ligger under deres myndighetsområde, jf.
tvisteloven § 2 - 5 annet ledd.

Fylkesordføreren kan la seg representere, dersom fylkesvaraordfører heller ikke har anledning, av annet medlem
i fylkestinget i organer hvor han/hun ikke er medlem, jf. Fylkesordførers rett til møte- og talerett i alle andre
fylkeskommunale organer, jf. Kommunelovens § 6-1. 

Fylkesordfører fordeler saker til behandling i politiske organer der det er tvil om hvilket organ som skal behandle
saken.
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7 Fylkeskommunedirektøren
Kommuneloven slår fast at fylkeskommunedirektøren er den øverste leder for den samlede fylkeskommunale
administrasjonen. 

Fylkeskommunedirektøren leder og organiserer administrasjonen og har fullmakter vedrørende drift av
fylkeskommunen, med de unntak som fremgår av lov, dette reglementet eller andre vedtak i fylkestinget.

Fylkeskommunedirektøren hardet løpende personalansvaret for den enkelte, inkludert ansettelse, oppsigelse,
suspensjon, avskjed og andre tjenstlige reaksjoner, hvis ikke noe annet er fastsatt i lov.

Generelt

Fylkeskommunedirektøren har myndighet til å treffe vedtak i saker som ikke har prinsipiell betydning jf.
kommuneloven §13-1.

Fylkeskommunedirektøren har myndighet til å anmelde straffbare forhold på vegne av fylkeskommunen.

Fylkeskommunedirektøren har ansvar, jf sikkerhetsloven §4-1, for fylkeskommunens forebyggende
sikkerhetsarbeid.

Fylkeskommunedirektøren er leder av fylkeskommunens sentrale kriseledelse, og ansvarlig for
representasjon i fylkesberedskapsrådet.

Fylkeskommunedirektøren har myndighet til oppfølging av samelovens § 4-4 som omhandler plikt til å
konsultere representanter for berørte samiske interesser i saker om lokale forskrifter og andre beslutninger
eller tiltak som vil kunne påvirke samiske interesser direkte.

Organisasjon

Oppnevne administrative medlemmer og varamedlemmer i styrer/utvalg/råd.

Vedta prosedyrer, retningslinjer og veiledninger og lignende som ikke er av prinsipiell betydning.

Alle fullmakter i forbindelse med forhandlinger, drøftinger og andre avgjørelser etter. Hovedavtalens og
Hovedtariffavtalens bestemmelser (unntatt å fastsette fylkeskommunedirektørens egen lønn, jfr. delegering til
fylkesordføreren).

Avgjøre godkjenning eller forkasting av forslag til sentral Hovedavtale og sentrale tariffavtaIer.

Økonomi

For administrative vedtak med økonomiske konsekvenser gjelder bestemmelsene i økonomireglement eller i
vedtak av det enkelte årsbudsjett (såkalt disponeringsfullmakt).

Fylkeskommunedirektøren kan utlyse kontrakter under 80 mill. kroner. Dersom kontrakten er større enn dette,
skal den fremlegges for fylkesutvalget til godkjenning når konkurransegrunnlag medkostnadsoverslag
foreligger.

Plan, høringer og lovutkast

Fylkeskommunedirektøren kan avgi høringsuttalelser i saker av faglig, ikke prinsipiell karakter.
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Fylkeskommunedirektøren kan i hastetilfeller gi uttalelse til lovutkast, planforslag mv. selv om saken er av
prinsipiell karakter. Dette gjelder også innsigelser og klager. Uttalelsen, innsigelse eller klage må legges fram
for behandling i fylkesutvalget i første møte.

Fylkeskommunedirektøren kan fremme innsigelser som er av teknisk karakter vedrørende planfaglige
mangler, i saker som ikke er av prinsipiell betydning.

Fylkeskommunedirektøren har myndighet til å avgi uttalelser og gi dispensasjoner etter planog
bygningsloven, samt avgjøre hvorvidt det skal avstås fra å avgi uttalelse i saker av liten betydning for
fylkeskommunen.

Fylkeskommunedirektøren er delegert den myndighet som fylkeskommunen er gitt etter kulturminneloven jf.
forskrift om fastsetting av myndighet mv. etter kulturminneloven §3.

Fylkeskommunedirektøren er delegert den myndighet som fylkeskommunen er gitt etter forskrift om
fylkeskommunenes oppgaver innenfor friluftsområdet, fastsatt med hjemmel i lov 28. juni 1957 nr. 16 om
friluftslivet (friluftsloven) § 22 jf. § 23.

Fylkeskommunedirektøren har ansvaret for forvaltning av innlandsfisk, og kan treffe endelige vedtak i kurante
dispensasjonssaker, jfr. § 13 i lov om laksefisk og innlandsfisk, jfr. delegert myndighet ved kongelig resolusjon
av 27 november 1992 og i § 3 i forskrift om utsetting av fisk og andre ferskvannsorganismer, hjemlet i lov om
forvalting av naturens mangfold av 19 juni 2009, § 18 (naturmangfoldloven).

Fylkeskommunedirektøren har ansvar for forvalting i henhold til akvakulturloven og tidsfristforskriften, med
unntak av saker av prinsipiell betydning der det etter lov eller forskrift åpnes for bruk av skjønn.

Fylkeskommunedirektøren har ansvaret for forvaltning av sel, og har fullmakt til å fatte vedtak i saker om
fangst av sel, jfr. forskrift av 22. desember 2009 nr. 1745, om regulering av sel på norskekysten.

Fylkeskommunedirektøren har fullmakt til å gi uttalelse til lokale forskrifter (f.eks. for minste areal for jakt på
elg).

Samferdsel

Fylkeskommunedirektøren har fullmakt til å inngå avtaler av driftsmessig karakter om kjøp, salg og leie av
eiendom som er nødvendig i forbindelse med fylkeskommunens ansvar for fylkesvei og kollektivtransport.

Fylkeskommunedirektøren får fullmakt til å gjennomføre erverv og avhending av fast eiendom som er konkret
vedtatt i forbindelse med fylkesbudsjett eller handlingsprogram for regional transportplan. Avtaler knyttet til
makeskifter, grensejusteringer, leie og rettigheter i fast eiendom, erverv og avhending av fast eiendom kan
inngås av fylkeskommunedirektøren dersom de ikke er av prinsipiell betydning eller vesentlig karakter.

Fylkeskommunedirektøren har fullmakt til å fravike vegnormalene, jf. veglovens§ 13 og forskrift om anlegg av
offentlig veg. Prinsipielle fravikssøknader som berører standardvalg og løsninger legges frem for hovedutvalg
for samferdsel med faglige anbefalinger.

Fylkeskommunedirektøren har fullmakt til å inngå gjennomføringsavtaler.

Fylkesdirektøren har fullmakt til å fatte beslutninger av ikke prinsipiell karakter innenfor yrkestransportlovens
områder. Årlige takster vedtas av fylkesutvalget.

Fylkesdirektøren har fullmakt til å fatte beslutninger innenfor opplæringslovens§ 7 (skoleskyss).

Bygge- og eiendomsområdet

Følge opp vedtatte investeringsprosjekter gjennom blant annet fastsette gjennomføringsmodell.

Oppnevne prosjektorganisasjon.
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Gjennomføre anbud/konkurranse.

Godkjenne og underskrive kontrakter knyttet til byggeprosjekter.

Signere dokumenter på vegne av Troms fylkeskommune i eiendoms- og arealsaker.

Inngå forsikringsavtaler og behandle forsikringssaker i henhold til forsikringsavtalen.

Ivareta byggherreansvaret etter byggherreforskriften.

Inngå leieavtaler innenfor vedtatt budsjettramme.

Inngåelse av leieavtaler som har varighet utover gjeldende økonomiplanperiode og som innebærer en
ubetinget forpliktelse til å betale et samlet vederlag på mer enn 20 mill. kr. etter utløpet av
økonomiplanperioden skal vedtas av fylkesutvalget. 

Gjennomføre kjøp og salg av eiendom som er vedtatt.

Utøve fylkeskommunens rettigheter etter jordskifteloven, matrikkelloven og granneloven.

Fylkeskommunedirektøren kan avgi uttalelse til kommunale planer som omfatter fylkeskommunal eiendom.

7.1 Hvordan bestemme om saker har prinsipiell betydning?
Delegering til fylkeskommunedirektøren er begrenset til saker som ikke har prinsipiell betydning. Hva som er av
prinsipiell betydning må avgjøres både ut fra vedtakets karakter og konsekvenser, og ut fra vurderinger om
hvorvidt skjønnsmessige sider av avgjørelsen er klarlagt gjennom tidligere politiske vedtak, instrukser eller
praksis/sedvane.

Administrasjonen har et særskilt ansvar for å vurdere enhver sak ut fra dens innhold, for å avklare om saken kan
avgjøres administrativt eller skal legges fram for politisk behandling. Dersom det er tvil om hvorvidt en sak eller
et saksområde er av prinsipiell betydning har fylkesordfører og fylkeskommunedirektøren ansvaret for å avklare
dette. Ved tvil om behandlingsmåten skal den aktuelle saken legges fram for politisk behandling.

For saker som har vært gjenstand for slike vurderinger, og hvor avgjørelsen er at saken behandles administrativt,
skal relevant politiske utvalg bli orientert om dette i første møte etter at administrativt vedtak er fattet.

7.2 Fylkeskommunedirektørens rettslige fullmakter
Forlike tvister og å tilstå erstatning for inntil kr 1 000 000, men slik at saker av prinsipiell betydning bør
forelegges fylkesutvalget.

Tilståelse av erstatning i og utenfor rettergang, aksept eller avslag på forlikstilbud i personalsaker, jf.
kommuneloven § 1 3 - 1 siste ledd.

Forlike tvister i entreprisesaker for inntil kr 5 000 000 i ett og samme prosjekt, såframt beløpet er innenfor
vedtatt budsjettramme for det aktuelle prosjektet.

Til å avslå mottatte forlikstilbud i og utenfor rettergang. Fylkeskommunedirektøren bør, dersom
fylkeskommunedirektøren vurderer at saken er av prinsipiell betydning, forelegge forlikstilbudet for
fylkesutvalget til avgjørelse.

Suspensjon av foreldelsesfrist, jf. foreldelsesloven § 28 nr. 1.

Begjære påtale og kreve borgerlige rettskrav pådømt i straffesaker der fylkeskommunen er fornærmet part, jf.
straffeprosessloven § 81a annet ledd.

7.3 Videre delegering fra fylkeskommunedirektøren
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Delegering fra folkevalgt organ til administrasjonen skal alltid være til fylkeskommunedirektøren, som selv avgjør
videre delegering i administrasjonen. Videre delegering kan gjøres i alle saker, med mindre det er spesielt uttalt
at myndigheten ikke delegeres videre. 

Fylkeskommunedirektøren kan delegere myndighet til andre i administrasjonen, men fylkeskommunedirektørens
ansvar overfor fylkestinget kan ikke delegeres til andre. Innenfor rammene som er fastsatt av det delegerende
organ utarbeider fylkeskommunedirektøren selv retningslinjer for videredelegering i administrasjonen og
utøvelsen av slik delegert myndighet.
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8 Innstillingsrett overfor folkevalgte organ
8.1 Innstillingsrett
En innstilling er et forslag til vedtak som et fylkeskommunalt organ skal behandle. 

Fylkesordføreren og kontrollutvalget har innstillingsrett overfor fylkestinget. 

Fylkesordføreren kan i enkeltsaker videre delegere innstillingsretten til fylkeskommunedirektøren.

Hovedutvalgene har innstillingsrett overfor fylkestinget i saker som ligger til det enkelte utvalgets område slik det
er fastsatt i dette reglementet. 

Fylkesutvalget har innstillingsrett overfor fylkestinget i saker som ligger til det enkelte utvalgets område slik det er
fastsatt i dette reglementet. 

Fylkesutvalget har innstillingsrett overfor fylkestinget i saker som ligger til fylkesutvalgets område slik det er
fastsatt i dette reglementet. Fylkesutvalget har også innstillingsrett i øvrige saker som ikker er lagt til et annet
organ i medhold av lov, forskrift eller reglement eller andre vedtak er fattet av fylkestinget. 

Fylkeskommunedirektøren innstiller til alle saker som behandles i fylkesutvalget, hovedutvalgene og andre
folkevalgte organ opprettet av fylkestinget. Fylkeskommunedirektørens innstilling skal følge saken helt til endelig
vedtak. 
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